
報告第１号

令和３年度身延町の一般会計補正予算（第９号）は、次に定めるところによる。

（歳入歳出予算の補正）

第１条 歳入歳出予算の総額に歳入歳出それぞれ１３，５７９千円を追加し、歳入歳出予算の総額を歳入歳出それぞれ

９，６９４，１７５千円とする。

２　歳入歳出予算の補正の款項の区分及び当該区分ごとの金額並びに補正後の歳入歳出予算の金額は、「第１表　歳入

歳出予算補正」による。

令和３年１２月２０日　専決

身 延 町 長 望 月 幹 也
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令和３年度身延町一般会計補正予算（第９号）



　歳　入 (単位：千円）

16. 県支出金 433,915 12,000 445,915

3. 県委託金 16,257 12,000 28,257

20. 繰越金 697,045 1,579 698,624

1. 繰越金 697,045 1,579 698,624

9,680,596 13,579 9,694,175 歳　　　　　　入　　　　　　合　　　　　　計 

補 正 前 の 額
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補　　正　　額 計

第 １ 表   歳 入 歳 出 予 算 補 正　

款 項



（単位：千円）

2. 総務費 2,342,776 13,579 2,356,355

4. 選挙費 42,966 13,579 56,545

9,680,596 13,579 9,694,175

- 3 -

　歳　出

補　　正　　額 計補 正 前 の 額款 項

 歳　　　　　　出　　　　　　合　　　　　　計 



１.　総　　括

（歳　入）

16 県支出金 433,915 12,000 445,915

20 繰越金 697,045 1,579 698,624

9,680,596 13,579 9,694,175　　 歳　　　　　入　　　　　合　　　　　計  

（単位：千円）

款

歳 入 歳 出 予 算 事 項 別 明 細 書
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計補正前の額 補　正　額



（歳　出） （単位：千円）

2 総務費 2,342,776 13,579 2,356,355 12,000 1,579

9,680,596 13,579 9,694,175 12,000 1,579
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その他

歳　　出　　合　　計

補正前の額 補　正　額

補 正 額 の 財 源 内 訳

款 計 特　　定　　財　　源
一般財源

国県支出金 地方債



2.  歳　入
(款) 16.県支出金 (項)  3.県委託金 （単位：千円）

 1 総務費県委託金 14,729 12,000 26,729  4 選挙費委託金 12,000 県議会議員選挙費委託金  

16,257 12,000 28,257

(款) 20.繰越金 (項)  1.繰越金

 1 繰越金 697,045 1,579 698,624  1 繰越金 1,579 繰越金

697,045 1,579 698,624

説　　                  明
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補　正　額 計
節

金　　額区　　分
目 補正前の額

計

計



3.  歳　出
(款)　 2.総務費 (項)　 4.選挙費 （単位：千円）

 5 山梨県議会 0 13,579 13,579 12,000 1,579  1 報　酬 1,797  1◆山梨県議会議員選挙事務費（総務  

議員選挙費  3 職員手当等 5,818 　　課） 6,365  

 7 報償費 72    3.職員手当等 5,818  

10 需用費 1,674 　　・時間外勤務手当 5,818  

11 役務費 1,388    7.報償費 48  

12 委託料 2,395 　　・報償費 48  

13 使用料及び 435 　　　・選挙事務指導者  

賃借料   10.需用費 499  

　　・消耗品費 400  

　　・印刷製本費 99  

 2◆山梨県議会議員選挙事業費（総務  

　　課） 7,214  

   1.報　酬 1,797  

　　・委員報酬 72  

　　　・選挙管理委員　4人分  

　　・非常勤職員報酬 1,725  

　　　・期日前投票管理者　22人分 249  

　　　・期日前投票立会人　44人分 422  

　　　・投票日投票管理者　20人分 256  

　　　・投票日投票立会人　63人分 687  

　　　・開票管理者　1人分 11  

　　　・開票管理者職務代理者　1人分 11  

　　　・開票立会人　10人分 89  

   7.報償費 24  

　　・報償費 24  

　　　・ポスター掲示場設置  

  10.需用費 1,175  

　　・消耗品費 502  

　　・燃料費 62  

　　・食糧費 448  

 2.総務費 一般会計
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区　　分
説　　   明補　正　額 計

補 正 額 の 財 源 内 訳

特　定　財　源
一般財源

目 補正前の額
金   額

地方債国県支出金 その他

節



（単位：千円）

　　・印刷製本費 163  

  11.役務費 1,388  

　　・通信運搬費 1,198  

　　・手数料 190  

  12.委託料 2,395  

　　・その他業務委託料 2,395  

　　　・ポスター掲示場作製、設置、保  

　　　　守管理、撤去業務 1,839  

　　　・自書式投票用紙分類機設定業務 556  

  13.使用料及び賃借料 435  

　　・使用料 132  

　　・賃借料 77  

　　・事務機器リース料 226  

42,966 13,579 56,545 12,000 1,579

区　　分

計
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地方債 その他

補正前の額 補　正　額 計目
金   額

補 正 額 の 財 源 内 訳

一般財源
特　定　財　源 説　　   明

節

国県支出金



給与費明細書 　 

１ 特 別 職

期末手当

職員数 報  酬 給  料 (千円) 地域手当 その他の 計 共済費 合  計 備  考

年間支給率 手  当

(人) (千円) (千円) (月分) (千円) (千円) (千円) (千円) (千円)

6,230

(4.3ヶ月)

8,800

2,570

(4.3ヶ月)

6,230

(4.3ヶ月)

8,800

2,570

(4.3ヶ月)

区     分

給                与                費

補正後

長  等 2 15,071 5,044 26,345 4,630 30,975

議  員 14 27,408 36,208 9,242 45,450

その他
特別職

1,622 31,381 6,215 2,131 42,297 1,830 44,127

計 1,638 58,789 21,286 17,600  7,175 104,850 15,702 120,552

補正前

長  等 2 15,071 5,044 26,345 4,630

40,500 1,830

30,975

議  員 14 27,408 36,208 9,242 45,450

42,330

計 1,473 56,992 21,286 17,600  7,175

その他
特別職

1,457 29,584 6,215 2,131

103,053 15,702 118,755

  

議  員          

長  等        

 1,797
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 1,797  1,797

計 165 1,797    

比  較
その他
特別職

165 1,797    

 1,797



２ 一 般 職
（１）総 括

　ア　会計年度任用職員以外の職員

区      分 職員数 報  酬 給  料 職員手当 計 共済費 合  計 備  考

(人) (千円) (千円) (千円) (千円) (千円) (千円)

(11)

177

(11)

177

(0)

0

区      分 管理職手当 扶養手当 通勤手当 時間外勤務手当 管理職特勤手当 期末勤勉手当

(千円) (千円) (千円) (千円) (千円) (千円)

補　正　後 9,420 20,828 14,559 74,733 1,596 268,200

補　正　前 9,420 20,828 14,559 68,915 1,596 268,200

比      較 0 0 0 5,818 0 0

区      分 住居手当 宿日直手当 地域手当 初任給調整手当 退職手当

(千円) (千円) (千円) (千円) (千円)

補　正　後 6,793 3,260 518 116,500

補　正　前 6,793 3,260 518 116,500

比      較 0 0 0 0

２　（）内は、短時間勤務職員について外書きすること。
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給与費

補　正　後 677,670 516,407 1,194,077 212,652 1,406,729

212,652 1,400,911

職員手当の内訳

備考　１　この表は、給料をもって支弁される会計年度任用職員以外の一般職の職員（事業費支弁に係る職員を含む。）で予算の積算の
基礎となったものについて記載すること。

補　正　前 677,670 510,589 1,188,259

比      較 0 5,818 5,818 0 5,818



（１）総 括

　イ　会計年度任用職員

区      分 職員数 報  酬 給  料 職員手当 計 社会保険費 合  計 備  考

(人) (千円) (千円) (千円) (千円) (千円) (千円)

169

169

0

区      分 期末手当

(千円)

補　正　後 34,126

補　正　前 34,126

比      較 0

区      分

補　正　後

補　正　前

比      較

給与費

補　正　後 189,467 34,126 223,593 23,272 246,865

23,272 246,865

0

職員手当の内訳

補　正　前 189,467 34,126 223,593

備考　１　この表は、報酬または給料をもって支弁される会計年度任用職員（事業費支弁に係る職員を含む。）で予算の積算の基礎と
なったものについて記載すること。

- 11 -

比      較 0 0 0 0



（２）給料及び職員手当の増減額の明細

千円 1.給与改定に伴う 千円

  増減分

2.昇給に伴う増加分 千円

3.その他の増減分 千円

千円 1.制度改定に伴う 千円

  増減分

2.その他の増減分 千円 ・その他の増減分 5,818
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区分増減額 増減事由別内訳 説明 備考

職員手当
5,818

5,818

給    料
0



（３）給料及び職員手当の状況

      ア 職員一人当たりの給料

行政職 看護・保健職 福祉職 管理栄養士職 単純労務職

316,032 315,426 279,188 267,000 273,375

373,514 420,278 315,432 326,000 295,625

41.3 41.1 47.9 37.6 49.0

316,032 315,426 279,188 267,000 273,375

370,345 420,278 315,432 326,000 295,625

41.3 41.1 47.9 37.6 49.0

      イ 初任給

行  政  職 看護・保健職 福  祉  職 管理栄養士職 単純労務職

(円) (円) (円) (円) (円) (円) (円) (円) (円) (円)

高   校   卒 150,600 165,300 147,900 150,600 165,300 147,900

短   大   卒 160,100 200,700 169,800 173,600 160,100 200,700 172,600 177,400

大   学   卒 182,200 209,800 194,700 182,200 212,600 188,400

区           分

補 正 後

平均給料月額(円)

平均給与月額(円)

平均年齢(歳)

補 正 前

平均給料月額(円)

平均給与月額(円)

平均年齢(歳)

区      分
行  政  職 看護・保健職 福  祉  職 管理栄養士職 単純労務職

国      の      制      度
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ウ 等級別職員数

　※（　）内は短時間勤務職員数（外書き）

等級 職員数(人) 構成比(%) 等級 職員数(人) 構成比(%) 等級 職員数(人) 構成比(%) 等級 職員数(人) 構成比(%) 等級 職員数(人) 構成比(%)

17 11.1%

18 11.8% 3 33.3%

51 33.4% 3 33.3% 7 58.3%

21 13.7% 2 16.7% 1 100.0% 2 100.0%
(1) (50.0%)  (7) (100.0%)
25 16.3% 3 33.3%   

(1) (50.0%)  (2) (100.0%)
21 13.7% 3 25.0%

(2) (100.0%)  (7) (100.0%) (2) (100.0%)
153 100.0% 9 100.0% 12 100.0% 1 100.0% 2 100.0%

17 11.1%

18 11.8% 3 33.3%

51 33.4% 3 33.3% 7 58.3%

21 13.7% 2 16.7% 1 100.0% 2 100.0%
(1) (50.0%)  (7) (100.0%)
25 16.3% 3 33.3%

(1) (50.0%)  (2) (100.0%)
21 13.7% 3 25.0%

(2) (100.0%)  (7) (100.0%) (2) (100.0%)
153 100.0% 9 100.0% 12 100.0% 1 100.0% 2 100.0%
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区     分
行     政     職 看  護・保健職 福     祉     職 管理栄養士職 単  純  労  務  職

6級

5級 5級 5級 5級 5級

補　正　後

6級 6級 6級 6級

4級 4級 4級 4級

計 計 計 計

4級

2級 2級 2級 2級 2級

3級 3級 3級 3級 3級

計

1級 1級 1級 1級 1級

6級

5級 5級 5級 5級 5級

4級 4級 4級 4級 4級

2級 2級 2級 2級 2級

3級 3級 3級 3級 3級

1級 1級 1級 1級 1級

計 計 計 計 計

補　正　前

6級 6級 6級 6級



（等級別の標準的な職務内容）

区     分 ６     級 ５     級 ４     級 ３     級 ２     級 １     級

課 長・局 長 課 長・局 長 副主幹 主 査 主 任 主 事
支所長 支所長

会計管理者 主 幹

主幹保健師 主査保健師 主任保健師 保健師 准看護師
主幹助産師 主査助産師 主任助産師 助産師
主幹看護師 主査看護師 主任看護師 看護師

エ 期末手当・勤勉手当

６月(月分) １２月(月分)

(1.175) (1.075) (2.25)
2.225 2.075 4.30

(1.175) (1.075) (2.25)
2.225 2.075 4.30

(1.175) (1.175) (2.35)
2.225 2.225 4.45

　　※（　）は再任用職員の支給率

栄養士

一 般 行 政 職

看 護 ・ 保 健 職

福 祉 職 主幹保育士 主幹保育士 主査保育士 主任保育士 保育士

管 理 栄 養 士 職 主幹管理栄養士 主査管理栄養士 主任管理栄養士 管理栄養士

単 純 労 務 職
技能職員 技能職員 技能職員

労務職員 労務職員 労務職員

区     分
支  給  期  別  支  給  率

支給率計(月分) 備     考

補　正　後

補　正　前

国 の 制 度
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オ 定年退職及び勧奨退職に係る退職手当

(2%～20%加算)

(2%～20%加算)

カ 特殊勤務手当

行 政 職 看護・保健職 福 祉 職 管理栄養士職 単 純 労 務 職

キ その他の手当

区     分

扶養手当

住居手当

通勤手当

 

定年前早期退職
特 例 措 置
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区     分
20年勤続の者

（月分）
25年勤続の者

（月分）
35年勤続の者

（月分）
最 高 限 度
（月分）

そ の 他 の
加 算 措 置 等

備     考

代表的な特殊勤務手当の名称

国 の 制 度
（支給率等）

25.55625 34.5825 49.59 49.59
定年前早期退職
特 例 措 置

支 給 率 等 25.55625 34.5825 49.59 49.59

区                 分 全  職  種
代    表    的    な    職    種

給料総額に対する比率（％）

支給対象職員の比率(%)(2年4月1日現在)

同       じ

国の制度との異同 差    異    の    内    容 備　　　　考

同       じ

同       じ


