
議案第５５号

令和４年度身延町の一般会計補正予算（第３号）は、次に定めるところによる。

（歳入歳出予算の補正）

第１条 歳入歳出予算の総額に歳入歳出それぞれ４３，０１８千円を追加し、歳入歳出予算の総額を歳入歳出それぞれ

１０，４９２，４０１千円とする。

２　歳入歳出予算の補正の款項の区分及び当該区分ごとの金額並びに補正後の歳入歳出予算の金額は、「第１表　歳入

歳出予算補正」による。

令和４年　６月１０日　提出

令和４年度身延町一般会計補正予算（第３号）

身 延 町 長 望 月 幹 也
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　歳　入 (単位：千円）

15. 国庫支出金 809,721 43,168 852,889

1. 国庫負担金 403,129 4,422 407,551

2. 国庫補助金 402,126 38,746 440,872

20. 繰越金 219,634 △ 150 219,484

1. 繰越金 219,634 △ 150 219,484

10,449,383 43,018 10,492,401 歳　　　　　　入　　　　　　合　　　　　　計 

補 正 前 の 額
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補　　正　　額 計

第 １ 表   歳 入 歳 出 予 算 補 正　

款 項



（単位：千円）

2. 総務費 1,754,084 35,340 1,789,424

1. 総務管理費 1,384,469 35,340 1,419,809

4. 衛生費 904,750 7,678 912,428

1. 保健衛生費 387,076 7,678 394,754

10,449,383 43,018 10,492,401
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　歳　出

補　　正　　額 計補 正 前 の 額款 項

 歳　　　　　　出　　　　　　合　　　　　　計 



１.　総　　括

（歳　入）

15 国庫支出金 809,721 43,168 852,889

20 繰越金 219,634 △150 219,484

10,449,383 43,018 10,492,401

（単位：千円）

歳 入 歳 出 予 算 事 項 別 明 細 書
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　　 歳　　　　　入　　　　　合　　　　　計  

款 計補正前の額 補　正　額



（歳　出） （単位：千円）

2 総務費 1,754,084 35,340 1,789,424 35,340

4 衛生費 904,750 7,678 912,428 7,828 △ 150

10,449,383 43,018 10,492,401 43,168 △ 150
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その他

歳　　出　　合　　計

補正前の額 補　正　額

補 正 額 の 財 源 内 訳

款 計 特　　定　　財　　源
一般財源

国県支出金 地方債



2.  歳　入
(款) 15.国庫支出金 (項)  1.国庫負担金 （単位：千円）

 2 衛生費国庫負担金 28,598 4,422 33,020  2 保健衛生費国庫負 4,422 新型コロナウイルスワクチン接種対策費負担金  

担金

403,129 4,422 407,551

(款) 15.国庫支出金 (項)  2.国庫補助金

 2 民生費国庫補助金 20,315 35,340 55,655  1 民生費補助金 35,340 子育て世帯生活支援特別給付費（その他世帯分）補助金 3,864

住民税非課税世帯等に対する臨時特別給付金事務費補助金 1,476  

住民税非課税世帯等に対する臨時特別給付金事業費補助金 30,000  

 3 衛生費国庫補助金 16,278 3,406 19,684  1 保健衛生費補助金 3,406 新型コロナウイルスワクチン接種体制確保事業費補助金  

402,126 38,746 440,872

(款) 20.繰越金 (項)  1.繰越金

 1 繰越金 219,634 △150 219,484  1 繰越金 △150 繰越金

219,634 △150 219,484計

計

計

説　　                  明
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補　正　額 計
節

金　　額区　　分
目 補正前の額



3.  歳　出
(款)　 2.総務費 (項)　 1.総務管理費 （単位：千円）

12 新型コロナ 2,112 3,864 5,976 3,864 10 需用費 50  6◆子育て世帯生活支援特別給付金事  

ウイルス感 11 役務費 64 　　務費（子育て支援課） 114  

染症対策事 18 負担金、補 3,750   10.需用費 50  

業費 助及び交付 　　・消耗品費 50  

金   11.役務費 64  

　　・通信運搬費 50  

　　・手数料 14  

 7◆子育て世帯生活支援特別給付金事  

　　業費（子育て支援課） 3,750  

  18.負担金、補助及び交付金 3,750  

　　・補助金 3,750  

　　　・子育て世帯生活支援特別給付金  

14 住民税非課 0 31,476 31,476 31,476  3 職員手当等 100  1◆住民税非課税世帯等に対する臨時  

税世帯等に 10 需用費 124 　　特別給付金事務費（福祉保健課） 1,476  

対する臨時 11 役務費 152    3.職員手当等 100  

特別給付金 12 委託料 1,100 　　・時間外勤務手当 100  

費 18 負担金、補 30,000   10.需用費 124  

助及び交付 　　・消耗品費 100  

金 　　・印刷製本費 24  

  11.役務費 152  

　　・通信運搬費 101  

　　・手数料 51  

  12.委託料 1,100  

　　・その他業務委託料 1,100  

　　　・給付システム導入業務  

 2◆住民税非課税世帯等に対する臨時  

　　特別給付金事業費（福祉保健課） 30,000  

  18.負担金、補助及び交付金 30,000  

　　・補助金 30,000  

 2.総務費 一般会計
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区　　分
説　　   明補　正　額 計

補 正 額 の 財 源 内 訳

特　定　財　源
一般財源

目 補正前の額
金   額

国県支出金 地方債 その他

節



（単位：千円）

　　　・住民税非課税世帯等臨時特別給  

　　　　付金  

1,384,469 35,340 1,419,809 35,340

(款)　 4.衛生費 (項)　 1.保健衛生費

 2 予防費 199,878 7,678 207,556 7,828 △150  1 報　酬 2,150  6◆新型コロナウイルス感染症ワクチ

 3 職員手当等 580 　　ン接種事務費（福祉保健課） 3,256  

 4 共済費 220    1.報　酬 2,150  

 8 旅　費 40 　　・会計年度任用職員報酬 2,150  

10 需用費 563    3.職員手当等 580  

12 委託料 3,777 　　・期末手当（会計年度任用職員） 580  

13 使用料及び 348    4.共済費 220  

賃借料 　　・会計年度任用職員共済組合負担金 120  

　　・会計年度任用職員保険料 100  

   8.旅　費 40  

　　・費用弁償（通勤費用） 40  

  10.需用費 266  

　　・消耗品費 266  

 7◆新型コロナウイルス感染症ワクチ  

　　ン接種事業費（福祉保健課） 4,422  

  10.需用費 297  

　　・消耗品費 297  

  12.委託料 3,777  

　　・その他業務委託料 3,777  

　　　・ワクチン接種ＷＥＢ予約システ  

　　　　ム保守業務 2,063  

　　　・接種会場送迎業務 1,098  

　　　・接種会場交通誘導警備業務 616  

  13.使用料及び賃借料 348  

　　・賃借料 348  
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地方債 その他

補正前の額 補　正　額 計目
金   額

補 正 額 の 財 源 内 訳

一般財源
特　定　財　源 説　　   明

節

区　　分
国県支出金

計



387,076 7,678 394,754 7,828 △150

 4.衛生費 一般会計

特　定　財　源
一般財源 区　　分 金   額

国県支出金 地方債 その他

計
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目 補正前の額 補　正　額 計

補 正 額 の 財 源 内 訳 節

説　　   明



給与費明細書 　 

１ 特 別 職

期末手当

職員数 報  酬 給  料 (千円) 地域手当 その他の 計 共済費 合  計 備  考

年間支給率 手  当

(人) (千円) (千円) (月分) (千円) (千円) (千円) (千円) (千円)

6,210

(4.3ヶ月)

8,784

2,560

(4.3ヶ月)

6,210

(4.3ヶ月)

8,784

2,560

(4.3ヶ月)

 

 

 

 

  

 

長  等  

   計   

 7,236

   

比  較

 

その他
特別職

21,286

15,071

8,866

   

17,554

 

議  員  

26,386 4,620 31,006

45,010

 

36,144

 

 

 

 

15,316 127,429

 

 

 

  

2,131

112,113

 

 

 

1,83049,583

51,413

1,509 66,037 21,286 7,236

6,215 51,413

4,620 31,006

127,42915,316

6,215

45,010

1,83038,677
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計 112,113 

議  員

その他
特別職

15,071

補正前

長  等 2

議  員 14

2

区     分

給                与                費

36,144

5,105 26,386

14 27,360

補正後

17,554

8,866

5,105

2,131 49,583

長  等

1,493

27,360

1,509 66,037

その他
特別職

1,493

計

38,677



２ 一 般 職
（１）総 括

　　ア　会計年度任用職員以外の職員

区      分 職員数 報  酬 給  料 職員手当 計 共済費 合  計 備  考

(人) (千円) (千円) (千円) (千円) (千円) (千円)

（12）

166

（12）

166

区      分 管理職手当 扶養手当 通勤手当 時間外勤務手当 管理職特勤手当 期末勤勉手当

(千円) (千円) (千円) (千円) (千円) (千円)

補　正　後 8,760 18,992 13,470 62,708 1,120 250,380

補　正　前 8,760 18,992 13,470 62,608 1,120 250,380

比      較 100

区      分 住居手当 宿日直手当 地域手当 初任給調整手当 退職手当

(千円) (千円) (千円) (千円) (千円)

補　正　後 6,424 2,700 140 125,383

補　正　前 6,424 2,700 140 125,383

比      較

２　（）内は、短時間勤務職員について外書きすること。

補　正　後 639,790 490,077 1,129,867

給与費

193,495 1,323,362

489,977 1,129,767補　正　前 1,323,262193,495639,790
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100100100

職員手当の内訳

比      較

備考　１　この表は、給料をもって支弁される会計年度任用職員以外の一般職の職員（事業費支弁に係る職員を含む。）で予算の積算の
基礎となったものについて記載すること。



（１）総 括

　イ　会計年度任用職員

区      分 職員数 報  酬 給  料 職員手当 計 共済費 合  計 備  考

(人) (千円) (千円) (千円) (千円) (千円) (千円)

153

153

区      分 期末手当

(千円)

補　正　後 30,030

補　正　前 29,450

比      較 580

区      分

補　正　後

補　正　前

比      較

職員手当の内訳

備考　１　この表は、報酬または給料をもって支弁される会計年度任用職員（事業費支弁に係る職員を含む。）で予算の積算の基礎と
なったものについて記載すること。

比      較 2,150 580

217,580

2,730 220 2,950

補　正　前 164,020 29,450 193,470 21,160 214,630
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給与費

補　正　後 166,170 30,030 196,200 21,380



（２）給料及び職員手当の増減額の明細

千円 1.給与改定に伴う 千円

  増減分

2.昇給に伴う増加分 千円

3.その他の増減分 千円 ・その他の増減分

千円 1.制度改定に伴う 千円

  増減分

2.その他の増減分 千円 ・その他の増減分 100
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100

100
職員手当

給    料

区分増減額 増減事由別内訳 説明 備考



（３）給料及び職員手当の状況

      ア 職員一人当たりの給料

行政職 看護・保健職 福祉職 管理栄養士職 単純労務職

311,575 333,810 283,889 273,333 277,083

366,662 397,238 323,256 337,833 301,833

40.8 46.3 54.1 38.5 51.0

311,575 333,810 283,889 273,333 277,083

366,605 397,238 323,256 337,833 301,833

40.8 46.3 54.1 38.5 51.0

      イ 初任給

行  政  職 看護・保健職 福  祉  職 管理栄養士職 単純労務職

(円) (円) (円) (円) (円) (円) (円) (円) (円) (円)

高   校   卒 150,600 165,300 147,900 150,600 165,300 147,900

短   大   卒 160,100 200,700 169,800 173,600 160,100 200,700 172,600 177,400

大   学   卒 182,200 209,800 194,700 182,200 212,600 188,400

補 正 後

平均給料月額(円)
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行  政  職 看護・保健職 福  祉  職

平均年齢(歳)

平均給与月額(円)

国      の      制      度

区           分

平均年齢(歳)

平均給与月額(円)

平均給料月額(円)

管理栄養士職 単純労務職

補 正 前

区      分



ウ 等級別職員数

　※（　）内は短時間勤務職員数（外書き）

等級 職員数(人) 構成比(%) 等級 職員数(人) 構成比(%) 等級 職員数(人) 構成比(%) 等級 職員数(人) 構成比(%) 等級 職員数(人) 構成比(%)

13 8.9%

31 21.2% 3 42.9%

36 24.7% 2 28.6% 6 60.0%
(3) （75.0％）
20 13.7% 2 20.0% 1 100.0% 2 100.0%

(1) （25.0％）  (8) (100.0%)  
23 15.4% 2 28.6%   

 
23 17.1% 2 20.0%

(4) （100.0％）  (8) (100.0%)
146 100.0% 7 100.0% 10 100.0% 1 100.0% 2 100.0%

13 8.9%

31 21.2% 3 42.9%

36 24.7% 2 28.6% 6 60.0%
(3) （75.0％）
20 13.7% 2 20.0% 1 100.0% 2 100.0%

(1) （25.0％）  (8) (100.0%)
23 15.8% 2 28.6%   

（25.0％）
23 15.8% 2 20.0%

(4) （100.0％）  (8) (100.0%)
146 100.0% 7 100.0% 10 100.0% 1 100.0% 2 100.0%

1級

5級

計

2級 2級

3級

計

行     政     職

3級

5級

4級4級

計

3級補正前

区     分

3級

計

1級

6級 6級

看  護・保健職 管理栄養士職 単  純  労  務  職

5級

6級

5級

福     祉     職

2級

6級

4級

2級

5級

6級

2級

3級

1級1級

計

2級

3級

2級

計

1級1級

計

1級1級

5級

4級

5級

1級

4級

5級

6級

2級
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6級

3級

2級2級

補正後

1級

4級

3級

4級

計計

6級6級

計

3級

6級

5級

4級

3級

4級

5級

4級



（等級別の標準的な職務内容）

区     分 ６     級 ５     級 ４     級 ３     級 ２     級 １     級

課 長・局 長 課 長・局 長 副主幹 主 査 主 任 主 事
室長・支所長 室長・支所長
会計管理者 主 幹

主幹保健師 主査保健師 主任保健師 保健師 准看護師
主幹助産師 主査助産師 主任助産師 助産師
主幹看護師 主査看護師 主任看護師 看護師

エ 期末手当・勤勉手当

６月(月分) １２月(月分)

(1.11) (1.11) (2.22)
2.150 2.150 4.30

(1.11) (1.11) (2.22)
2.150 2.150 4.30
(1.11) (1.11) (2.22)
2.150 2.150 4.30

　　※（　）は再任用職員の支給率

　　※本表の支給率については、当初予算編成時点の率を記載

主任管理栄養士主査管理栄養士

労務職員労務職員

技能職員

栄養士

区     分

技能職員

労務職員

支  給  期  別  支  給  率

管理栄養士

支給率計(月分)

管 理 栄 養 士 職 主幹管理栄養士

単 純 労 務 職

一 般 行 政 職

看 護 ・ 保 健 職

福 祉 職
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保育士主幹保育士 主査保育士 主任保育士

技能職員

補　正　後

補　正　前

国 の 制 度

備     考



オ 定年退職及び勧奨退職に係る退職手当

(2%～20%加算)

(2%～45%加算)

カ 特殊勤務手当

行 政 職 看護・保健職 福 祉 職 管理栄養士職 単 純 労 務 職

キ その他の手当

区     分

扶養手当

住居手当

通勤手当

 

定年前早期退職
特 例 措 置

代    表    的    な    職    種
全  職  種区                 分

給料総額に対する比率（％）

国 の 制 度
（支給率等）

最 高 限 度
（月分）

そ の 他 の
加 算 措 置 等

区     分
20年勤続の者

（月分）
25年勤続の者

（月分）
35年勤続の者

（月分）
備     考

支 給 率 等 24.586875 33.27075 47.709
定年前早期退職
特 例 措 置47.709

代表的な特殊勤務手当の名称

差    異    の    内    容 備　　　　考

同       じ

同       じ
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国の制度との異同

同       じ

24.586875 33.27075 47.709

支給対象職員の比率(%)(4年4月1日現在)

47.709


